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Lodevole 

Consiglio Comunale 

6833 Vacallo 

 

 

Signor Presidente, Signori Consiglieri, 

 

 

questo messaggio integra quanto proposto con il MM 14/2024 relativo ai conti preventivi 2025. 

Il regolamento comunale è la legislazione di base del Comune, che deve tuttavia essere adattato a 

leggi superiori, che evolvono nel tempo, ma pure alle mutate circostanze in cui ci si trova ad 

operare, comprese i risvolti finanziari. 

Prova ne sia a questo proposito la modifica adottata lo scorso 8 aprile riguardo all’ammontare 

massimo di spese non preventivate senza il consenso del Legislativo. 

 

Il Municipio è tornato a riflettere, dopo quanto proposto invano nel 2012 e in seguito nel 2016 

recepito dal Legislativo, sull’impegno che richiede la carica di municipale e il riconoscimento che 

ne deve seguire. Dal confronto con realtà vicine (comuni del Mendrisiotto e di dimensioni simili in 

altre regioni del Cantone) emerge una chiara discrepanza, evidenziata anche dal paragone 

all’interno del progetto d’aggregazione in corso nel Basso mendrisiotto. 

 

I dati sotto riportati sono ripresi dai documenti ufficiali pubblicati dai Comuni. 

  
Popolazione 
31.12.2023 

Gettito 
2021 

Moltip 
2024 Sindaco Vice Munic. Seduta Spese rappr Prev 2024 

        ev. rincari non indicati     
con oneri 
sociali 

Vacallo 3346 12'720'245 84      8'400    4'900    3'500 100  secondo diarie    70'200 

Balerna 3335 15'879'307 75    18'000  13'000  11'000  no  2000-1000-1000  105'865 

Breggia 1936   5'485'158 95      8'000    6'000    5'000 50  secondo diarie   69'200 

Castel S.Pietro 2225 11'428'704 55    12'000    9'000    8'000 50  secondo diarie   99'100 

Chiasso 7565 33'919'828 88    48'000  42'000  38'000 no 2000-1500-1000   

Coldrerio 2856   8'786'220 80      7'000    3'500    2'500 30      

Morbio Inferiore 4'683 14'692'589 82    18'000  13'000  11'000  no  2000-1500-1000  105'290 

Novazzano 2344 11'141'468 65      9'000    6'000    5'000  no  spese effettive   49'000 

Riva San Vitale 2656   7'866'330 80    11'500    6'500    6'000 50  750-350-300   83'500 

Stabio 4485 30'773'299 65    14'000  11'000  10'000 100  secondo diarie   

Cadenazzo 3111   8'745'395 88    18'000  15'000  12'000 50  800-500   96'000 

Cugnasco-Gerra 2862   8'270'067 88    12'000  10'000    8'000 50  500 spese + diarie  100'100 

Faido 2753   7'354'836 90    20'000  15'000  10'000 50  secondo diarie  107'200 

Tenero-Contra 3397   8'257'420 93    13'000    9'000    7'000     50  secondo diarie  109'650 

Torricella-Taverne 3089   8'327'858 85    19'000  15'000  11'000 50  secondo diarie  104'700 

Tresa 3129   9'804'907 85    36'000  22'500  18'000  no  comprese   
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Da questi dati scaturisce la proposta di modifica dell’art.30 con adeguamento dell’onorario per i 

municipali, che va pure a semplificarlo, comprendendo nel medesimo la presenza a sedute 

commissionali e indicando una importo forfetario per le spese di rappresentanza e missione. 

È pure l’occasione per riprendere il preavviso favorevole formulato sulla mozione che propone che 

ai consiglieri comunali spetta un’indennità anche per le sedute dell’intero collegio, che finora 

invece erano limitate alle commissioni. 

Si precisano e specificano alcune definizioni 

 

Art. 30 

 

Emolumenti 1. Onorario 

I membri del Municipio ricevono i seguenti onorari: 

a) Sindaco: fr. 18’000.-- annui (finora fr. 8'400) 

b) Vicesindaco: fr. 13’000.-- annui (finora fr. 4'900) 

c) Municipali: fr. 11’000.-- annui (finora fr. 3'500) 

Tali onorari sono aggiornati annualmente al rincaro analogamente a 

quanto previsto per i salari dei dipendenti comunali. 

Sono inoltre riconosciuti i seguenti importi forfetari quali spese di 

rappresentanza ai sensi dell'art. 117 LOC: 

a) Sindaco: fr. 2’000.-- annui 

b) Vicesindaco: fr. 1’000.-- annui 

c) Municipali: fr. 1’000.-- annui 

Ai membri del municipio non sono riconosciute diarie o indennità per 

sedute. Le indennità di trasferta sono riconosciute unicamente per missioni 

fuori Cantone. 

(finora indennità di seduta municipale fr. 100.-; indennità presidente 

commissione fr. 20.-, diarie fr. 100.-, ½ fr. 50.-) 
 

 2. Indennità per sedute delle commissioni e del Consiglio comunale 

 I presidenti delle commissioni o delegazioni municipali ricevono un’indennità di 

fr. 30.- per ogni seduta alla quale partecipano. 

I membri delle commissioni municipali e del Consiglio comunale ricevono 

un'indennità di fr. 20.- per ogni seduta alla quale partecipano. 

Il presidente del Consiglio comunale o il vicepresidente riceve un’indennità 

di fr. 30.- per ogni seduta presieduta. 

I membri del Consiglio comunale ricevono un'indennità di fr. 20.- per ogni 

seduta alla quale partecipano. 
 

 3. Diarie e indennità per missioni (per municipali comprese nell’onorario) 

 Per missioni e funzioni straordinarie i membri del Municipio, delle commissioni 

e delle delegazioni ricevono le seguenti indennità: 

 Per lo svolgimento di missioni e funzioni straordinarie autorizzate svolte da 

persone che non sono alle dipendenze del Comune al di fuori dei normali 

compiti legati alle rispettive cariche sono riconosciute le seguenti indennità: 

a) per una giornata        Fr. 100,- 

b) per mezza giornata    Fr.  50,- 

c) per missioni fuori Comune saranno rimborsate le spese sopportate e 

giustificate. 

 

Complessivamente le modifiche proposte inerenti gli onorari dei Municipali comportano maggiori 

spese per circa fr 32'000.- all’anno (oneri sociali compresi da fr. 70'200 si arriva a fr. 101’700) e 

riguardo ai Consiglieri comunali per circa fr. 2'000.-. 
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Questo documento riprende contenuti e finalità della mozione dei consiglieri Mattia Gilardoni, Edo 

Pellegrini e Katja Cavadini. Se approvato s’invitano i mozionanti a ritirare l’atto. 

 

Il presente messaggio è demandato per esame alle commissioni della gestione, per gli aspetti 

finanziari, e delle petizioni. 

 
Tutto ciò premesso il Municipio vi chiede di 

 

r i s o l v e r e :  

 

L’art. 30 del regolamento comunale del 6 maggio 2002 è modificato come segue: 

Emolumenti 

1. Onorario 

I membri del Municipio ricevono i seguenti onorari: 

a) Sindaco:  fr. 18’000.-- annui 

b) Vicesindaco: fr. 13’000.-- annui 

c) Municipali: fr. 11’000.-- annui 

Tali onorari sono aggiornati annualmente al rincaro analogamente a quanto previsto per i salari 

dei dipendenti comunali.  

Sono inoltre riconosciuti i seguenti importi forfetari quali spese di rappresentanza ai sensi 

dell'art. 117 LOC: 

a) Sindaco:  fr. 2’000.-- annui 

b) Vicesindaco: fr. 1’000.-- annui 

c) Municipali: fr. 1’000.-- annui 

Ai membri del municipio non sono riconosciute diarie o indennità per sedute. Le indennità di 

trasferta sono riconosciute unicamente per missioni fuori Cantone. 

2. Indennità per sedute delle commissioni e del Consiglio comunale 

I membri delle commissioni municipali ricevono un'indennità di fr. 20.- per ogni seduta alla 

quale partecipano. 

Il presidente del Consiglio comunale o il vicepresidente riceve un’indennità di fr. 30.- per ogni 

seduta presieduta. 

I membri del Consiglio comunale ricevono un'indennità di fr. 20.- per ogni seduta alla quale 

partecipano. 

3. Diarie e indennità per missioni 

Per lo svolgimento di missioni e funzioni straordinarie autorizzate svolte da persone che non 

sono alle dipendenze del Comune al di fuori dei normali compiti legati alle rispettive cariche 

sono riconosciute le seguenti indennità: 

a) per una giornata        Fr. 100,- 

b) per mezza giornata    Fr.  50,- 

c) per missioni fuori Comune saranno rimborsate le spese sopportate e giustificate. 

 

Con la massima stima. 

 

       PER IL MUNICIPIO 
      Il Sindaco:         Il Segretario: 
      Marco Rizza            Filippo Pezzati 

 

 

 

 

 

Modalità decisionali: maggioranza dei votanti. 


